iER f«%ﬁ{“ E\%& Occupazfone glovan_lle % approfondnmento su promczuone e utmzzo der voucher dalla ¢ creazione di una refe Spwahmm '
L A £ - -con i coniributi dei Ser zi per il Lavoro
- pubblici ¢ privati, dei concessionari €
 degliintermediari nella creazionediuna
'frete specializzata, alla stretta collabo-
‘Tazione ‘con.le 20 regioni- italiane per .
- programmare e progettare linee di inter- -
vento “locali complementari a quielle -
- nazionali, fino alla“comunicazione dif-
fusa su tutto il territorio nazionales.
1 lavori inizieranno con i saluti del sinda-
~-co Nicola Procaccini, I’ introduzione del .
pres1dente del con51gl1o comunale Gio-

1 pr 35 neIIo stato di. dlsoccupazmne (D Lgs
'SOTio - «Promozzone e utilizzo dei’ 181/00)." I'settori imprenditoriali princi-
= voucher-per Loa» ha L'obiettivo di fa-* pali . destinatari’ dell’ intervento -sono -l
mhtarelmgresso regolare nel'merca- tumsmo Al commercio, le “manifes-
‘1o del lavoro. dei giovani {studenti uni- tazioni culturah ﬁenshche o caritat--
versitari, . studenti iscritti ad un ciclo di- “evoli; i lavori di emergenza o di solidari-
‘studi di ogm ordine ‘¢ grado, dlplomati eta, l’agrlcoltura la gestione e tutela dei
giovani, in aggiunta a tutte le altre cate- - beni culturali. 1 - ‘Lavoro - Occasionale
‘gorie di prestatori previste dalla norma- “Accessorio, modalitd di prestazione lavo-
- tiva vigente|. E" questo l'argomento del. rativa mtrodotta dalla Legge n.30/03 e -
“-seminario - organizzato per- martedi " ‘successivamente regolamentata dalle:
- prossimo, 25 giugno, presso Vaula con- . disposizioni - attuative (art.70 D, LGS,
. siliare di Terracina; con inizio alle 10. Si'-':_-__276103} utilizza il voucher o ‘buono: la :
“tratta di una iniziativa del Comune in - ‘voro quale strumento di ‘pagamento per:
collaborazione con Italia Lavoro sparper . le prestazioni. lavorative:di breve: durata,
~fornire. «Strumenti. e opportumta per ~.che non sono riconducibili a:contratti di
'-'1occupaz1one» i o vlavoro in quanto svolte in- modo salti-
«l-destinatari della campagna d1 comum-. - ario, con I'intento di contrastare il lavoro -
-cazione - & scritto in un. comunicato di somunerso ‘dei giovani. soprattutto nel
‘:_-presentamone del seminario - _sono gli - periodo della formaziones. =
studenti: under 25 iscritti ad un istituto “«liaccessorieta della prestazione - termx-
scolastico di- ogni ordine ‘e grado, ‘com-"- na‘la.nota stampa - comporta che le at-
patibilmente con gli obblighi di frequen-. - " tivita consentite e disciplinate dall‘art,”
~za (durante il weekend, le festivita, le va- " 70 del Dlgs 276/2003, debbano essere - [ (N .
canze estive] oppure ad un ciclo di'studi - ‘svolte: direttamente. fra committenti € It sindacodi terracina
_presso l'universita durante tutti i giorni ' 'prestatore, senza ‘intermediari. 11 proget- 'f'-'NiQ'O'a_F’_.fOCaCCFni-

: dell anno e, comunque 1 gmvam:under- i _-to prevede dlverse attmta . h_e vanno:g:

clalisti e degh espertl contab1
Efrem Romagnoli. Poiacu
Tropea, eferente per: vic
Occupazione ¢ valuppo Economlco d
talia Lavoro, verr_anno presentati i pro-
grammi- Amva; ‘avyiso «Botteghe;z'da
Mestieri » &«Impresa Continuay, a
_-pubbhco per.la richiesta di contnbutl fi

nuova 1mprend1tona per il trasferlmento ;
‘d'aziendas, e Loa,- promozione e utilizzo
dei voucher per il Lavoro occasmnale_':'

* “accessorio. ‘Seguiranno’ gli interventi di
Maurizio Millico e Gianfranco ‘Azzola, o
< Alla fine dei lavori i’ammlmstrazzone of- -
“" frird ai partecipanti una visita: guldata L
Museo Cmco «Pio Cappom»‘ L




